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Vorwort

Aufgrund der immer héher werdenden Anspriche an soziale ,Integration/Inklusion® und
Verstandigung haben wir — die Kita Rasselbande-Horn — uns seit nunmehr 20 Jahren als
oberste Aufgabe gestellt, das Kind als Individuum dahingehend zu férdern, dass es mit einem
ausreichenden Sprachverstandnis und hoher sozialer Kompetenz den weiteren Bildungsweg in
unserer Gesellschaft bestreiten kann. Somit méchten wir sicherstellen, dass jedes von uns
begleitete Kind ein wertvolles und akzeptiertes Mitglied unserer Gesellschaft wird. Dazu gehort
fir uns auch eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern, die
auf gegenseitiger Wertschatzung basiert.

Die Einrichtung liegt im Stadtteil Hamburg-Horn, eingebettet zwischen den Stadtteilen Billstedt
und Hamm. Sie befindet sich in einem so genannten ,sozialen Brennpunkt®.
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Die Raumlichkeiten der ,Rasselbande® sind in einen Wohnblock der Wohnungsbaugesellschaft
SAGA-GWG integriert. Viele unserer Rasselbandenkinder kommen daher direkt aus dem
Stadtteil Horn und den angrenzenden Stadtteilen.

In den letzten Jahren haben sich immer mehr Eltern auch aus anderen Stadtteilen bewusst flr
unsere Einrichtung entschieden. Diese Eltern ziehen die familiare Atmosphére, gemutliche,
Uberschaubare Raumlichkeiten, ein frisch gekochtes Mittagessen und einen hohen
Betreuungsschlissel (1 : 6) einem kurzen und bequemen Anfahrtsweg vor und/oder die
,Rasselbande” liegt auf dem Weg zur Arbeit.

Zurzeit werden in unserer Einrichtung im Krippen- und Elementarbereich 25 Kinder aus 13
verschiedenen Nationen (1 Jahr bis zum Schuleintritt) sowie 14 Kinder im Hortbereich (1.-8.
Klasse) betreut. Sie kommen aus den unterschiedlichsten Kulturkreisen und gesellschaftlichen
Umfeldern. Einige unserer Kinder wachsen in der klassischen Familiensituation mit und ohne
Geschwister auf, mehr und mehr Kinder werden nur mit einem Elternteil grof3.

Sowohl finanzielle als auch soziale Armut, Sprach- und Verstéandigungsschwierigkeiten,
Analphabetismus, Kinder mit PRIO 10, Gewalt, Alkohol und Drogen sind Themen, die uns in
unserem Kita-Alltag beschaftigen. Einige Familien aus unserer Einrichtung werden tber den
ASD betreut, einige Familien erhalten Unterstitzung aus dem Bildungspaket.

2.0 0000 Inklusive Bildung

Die vorhandene Heterogenitat von Kindern und Familien wird als Grundlage fir die Gestaltung
von Lern- und Bildungsprozessen genutzt.

2.1.000 Die Gestaltung des Kita-Alltag und der Lern- und Bildungsprozesse 000000000
Prinzipien und Grundsatzen unserer Arbeit

Ob auslandische Kinder oder Mitarbeiterinnen, wir sind begeistert, Neues Uber andere Sitten,
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Gebrauche, Speisen, Glaubensrichtungen zu erfahren. Daher sind wir besonders froh, dass
auch auslandische Mitarbeiterinnen unser Team (russisch, polnisch, afghanisch, portugiesisch)
verstarken.

Wir beschatftigen uns mit Inhalten und Traditionen der in der Kita vertretenen religidsen und
kulturellen Orientierungen. Die Kinder lernen dadurch Wertschatzung, Respekt, Toleranz und
den Umgang mit kultureller Vielfalt. Inr Selbstverstéandnis und das Erleben einer
funktionierenden Gemeinschaft werden gestarki.

Nicht nur das Miteinander von Kindern aus anderen Nationen bedeutet far uns
Integration/Inklusion, sondern auch die Vermischung von Kindern aus unterschiedlichen
sozialen Umfeldern. Es gibt Kinder aus sozial schwacheren Familien, Kinder, die nur bei Mama
oder Papa groR3 werden, Kinder mit vielen Geschwistern, Einzelkinder, Kinder, deren Elternteile
beide sehr gut verdienen usw. Fir unsere Arbeit bedeutet dies, dass wir die Kinder sensibel
daflir machen, dass es auch andere h&usliche Situationen gibt als die ihrige. Unserer Meinung
nach ist fir Kinder alles ,normal“ und einfach zu handhaben, solange wir Gro3en kein Problem
daraus machen.

Die Férderung von Resilienz (psychische Widerstandsfahigkeit), die Starkung des positiven
Selbstkonzepts sowie das Erfahren von Selbstwirksamkeit werden gezielt in den Blick
genommen.

2.2.0 0000 Situative Padagogik

Wir verfolgen in der ,Rasselbande” die ,situative Padagogik®, um den Kindern ein positives
Selbstbild, Selbstbewusstsein, innere Starke und das Erleben von Selbstwirksamkeit zu
vermitteln. Die Kinder sollen befahigt werden, Situationen zu bewaltigen und durch das
Erfahrungslernen daraus mdégliche Schlisse fir die Zukunft ziehen. Situative Anldsse ergeben
sich Uberwiegend aus dem Alltag und sind aktuelle, lebensgeschichtliche Ereignisse, lokale
Begebenheiten oder jahreszeitliche Situationen.
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Mit der Schaffung von Freirdumen, welche situative Anlasse erst ermdglichen, erlauben wir dem
Kind, sein Verhalten situationsabh&ngig zu gestalten. Freirdume erlauben auch den
Betreuerinnen die Interaktion der Kinder individueller zu betrachten und, falls erforderlich, eine
sofortige Reaktion bzw. Problemlésung vorzunehmen, etwa anhand von Rollenspielen oder
Fallbeispielen. Die zustéandige Erzieherin ist Mediator, sie dient als Gesprachsbegleiter. Dabei
wird auch ein besonderer Blick auf die Sprachbildung gelegt.

»oituative Padagogik” bedeutet gleichwohl nicht die Abkehr von priméren Methoden der
Betreuungsarbeit. Persdnlichkeitsentfaltung, geistige und sprachliche Entwicklung sowie
Férderung der manuellen Fahigkeiten verlangen weiterhin methodische Ubungen, wie Spiel,
Gespréach, Erzahlrunden, Singen, Musizieren, Basteln etc.

Wir verstehen unsere Arbeit als héchst verantwortungsvoll und wissen das uns
entgegengebrachte Vertrauen sehr zu schétzen. Eltern geben ihre Kinder, das Kostbarste was
sie haben, in unsere Obhut. Wir sind uns unserer Verantwortung bewusst.

FUr die Arbeit mit Kindern haben wir uns folgende Leitlinien gesetzt, wobei unsere oberste
Leitlinie lautet:

Liebe mich, wenn ich es am wenigsten verdient habe, denn dann habe ich es am
meisten nétig! (Anonym)

2.2.10 00 Jedes Kind wollen wir dort abholen, wo es steht!

Jedes Kind ist unterschiedlich, auch wenn man es vielleicht in Altersgruppen einteilen, einem
Geschlecht zuordnen und namentlich benennen kann. Flr uns bleiben es individuelle
Geschopfe, die dabei sind, das Leben zu erfahren, zu erleben, auszuprobieren und zu
erforschen — jedes auf seine Art und Weise.

Far uns gilt dieser Leitsatz daher nicht nur fir den Entwicklungsstand des Kindes, sondern auch
fur die Tagesform (jeder hat mal einen schlechten Tag), fir besondere Bedurfnisse (vielleicht
wissen wir von Problemen in der Familie etc.), flr alle Fragen, die die Kinder haben, und flr alle
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Vorlieben und Interessen. Genau wie sich jedes Kind (weiter-)entwickelt, so entwickeln sich
auch neue Bedurfnisse. Also beginnen wir dann wieder erneut, das Kind dort abzuholen, wo es
gerade steht.

2.2.2 0 0 Kinder brauchen Klarheit

Unser oberstes Ziel ist es, dass sich die Kinder in der ,Rasselbande” wohl fihlen und gerne den
Tag bei uns verbringen. Damit sich Kinder (bei uns) wohl fihlen, brauchen sie unserer
Auffassung nach Klarheit. Klarheit in der Ansprache, um alles verstehen zu kénnen, Klarheit im
Tagesablauf, um fir sich den Tag ,einteilen® zu kénnen und Klarheit, ausgestrahlt durch unsere
Person. Dann kdnnen sich Kinder sicher und geborgen fuhlen.

Wir versuchen, den Kindern geduldig unsere Anliegen verstandlich zu machen, auch wenn es
mal etwas langer dauern sollte, versuchen, den Kindern zuzuhéren und sie auch wirklich zu
verstehen. Mit unserem festgelegten Tagesablauf geben wir den Kindern die Sicherheit, die ein
kleiner Mensch eben benétigt, der noch keine Uhr lesen kann.

AuBerdem ist es ganz wichtig, dass wir Erzieherinnen den Kindern als Personen klar begegnen:
Das Kind soll wissen, dass es jederzeit mit Problemen zu uns kommen kann, dass es nach
einem Streit auch wieder gemeinsames Lachen gibt, dass es Trost und Zuwendung bei jedem
in jeder Situation findet, dass wir gerecht sind und keine Unterschiede machen.

Wir als die GroBen sind auch nicht perfekt, also werden wir es von den Kleinen auch nicht
verlangen. Wir Erzieherinnen wollen im Kindergartenalltag fur unsere Kinder Ansprechpartnerin,
Freundin, Helferin, Zuh&rerin, Anleiterin und Trostspenderin sein.

Wichtig ist uns auch der Punkt, dass wir in unserem Handeln und Vermitteln — so
unterschiedliche Charaktere wir auch haben — einheitlich und gerecht arbeiten. Jedes Kind ist
unterschiedlich, jede Mitarbeiterin ebenfalls. Unsere Erfahrung zeigt uns, dass der hohe
Betreuungsschlissel (1 : 6) den Kindern die Méglichkeit gibt, sich mit inren Anliegen auch
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bewusst an die von ihnen ausgewahlte Erzieherin wenden zu kdnnen.

Den Kindern soll ebenfalls deutlich sein, dass die Erzieherinnen im regelmafigen Austausch -
in Form eines Tagesprotokolls (siehe auch Punkt 3) - untereinander und mit inren Eltern stehen,
so dass es kein ,Gegeneinanderausspielen® gibt.

2.2.3 0 0 Kinder haben Rechte

Jedes Kind hat Rechte. Aktueller denn je und wichtig fir uns ist das Recht der Kinder ,Nein
sagen* zu durfen (und zu erlernen!). Fur uns Erzieherinnen finden sich die Rechte der Kinder in
dem ,weltweiten Grundgesetz fir Kinder* der UN-Konvention wieder.

2.2.40000 Altersgemischte Gruppe als Basis flir unsere padagogische Arbeit

Grof3 und Klein sind bei uns vereint. Beim Gruppengeflige achten wir darauf, dass alle
Altersstufen 1-3Jahre/3-5Jahre/5 Jahre und &lter vertreten sind. Wir versuchen auch auf ein
ausgeglichenes Verhaltnis der Geschlechter zu achten.

Die Kinder suchen sich ihre Spielpartner selber, mit den altersspezifischen Angeboten, die im
Rahmen unseres Wochenplans 2 Stunden am Vormittag und 2 Stunden am Nachmittag
stattfinden, steuern wir das Zusammenspiel ein wenig.

Flr uns bietet die altersgemischte Gruppe die beste Grundlage flir unser padagogisches
Handeln. Uns ist es wichtig, als Erzieherinnen nicht zu viel einzugreifen, sondern die Kinder
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selber agieren, entscheiden und regeln zu lassen. Daflr und flr viele weitere Punkte — siehe
Nachfolgendes — ist fiir uns die altersgemischte Gruppe eine ideale Basis.

Die altersgemischte Gruppe bringt den weiteren Vorteil mit sich, dass die Kinder bei
Veranderung der Betreuungsstunden in ihrem gewohnten Umfeld bleiben und nicht in eine
andere Gruppe wechseln missen.

2.2.50000 Wie bei Geschwistern

Wie im Kinderzimmer unter Geschwistern kann die Entwicklung eines Kindes im
Zusammenleben und Zusammenspielen mit alteren bzw. jingeren Kindern nur profitieren. Die
Kleinen schauen sich Vieles bei den Grof3en ab, wahrend die Gro3en verantwortungsbewusst
die Rolle des Lehrmeisters Gbernehmen. Die Sprachentwicklung kann im Spiel mit den Grof3en
schneller und wortschatzreicher vorangehen, aber auch im umgekehrten Fall, fangen die
GrofBen an, deutlicher und ,,erwachsener” zu sprechen, wenn sie bemerken, dass ihnen ein
Zweijahriger sprachlich etwas Uberlegen ist. Sie vergleichen und messen sich wie
selbstverstandlich, ohne Wettkampf oder Steuerung von auBen. Genauso beobachten wir die
Entwicklung der Grob- und Feinmotorik. Die Schere so halten und benutzen zu kénnen wie der
grof3e Freund - das allein kann Anreiz flr immer wieder Ausprobieren sein.

Der Unterschied zum Geschwisterdasein ist, dass jedes Kind den Vorteil hat, zuséatzlich zu dem
jungeren/alteren Kind auch noch gleichaltrige Kinder zum Spielen zu finden. Das komplettiert
unserer Meinung nach den Entwicklungsanspruch der Kinder.

2.2.60000 Kinder erleben, was es heiBt, ,alter” zu werden
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Kinder wissen nicht einzuschatzen, wie lang ein Jahr andauert, wann sie endlich ein Jahr alter
werden. Und dabei ist es fir Kinder doch so schrecklich wichtig, gréBer und alter zu werden.
Kinder brauchen auch in ihnrem ,gréBer Werden® Bilder, die sie erfassen und verstehen kénnen.
So wie wir Kindern oft sagen ,Noch dreimal schlafen..., so bietet sich die altersgemischte
Gruppenarbeit flr uns als Bild fiir die Kinder an.

Unsere Garderobenhaken flr die Kinder sind zum Beispiel dem Alter nach angebracht. Je élter
ein Kind wird und wenn die Gro3en den Kindergarten verlassen, rickt es mit seinem
Garderobenschild etwas weiter, bis es auf der Seite der GroBen angelangt ist. Dann ,bin ich
endlich ein Vorschulkind®.

Unsere Tische im Speiseraum sind verschieden grof3, mit dem &lter und gréBer Werden sitzt
das Kind irgendwann an den Tischen der Grof3en.

Beim Spaziergang nehmen die groBBen Kinder die kleineren an die Hand. Den Kindern wird
deutlich, dass sie jetzt gréBer geworden sind und mehr Verantwortung Ubertragen bekommen,
wenn sie auf einmal nicht mehr von einem grof3en Kind angefasst werden, sondern selbst ein
kleines Kind an die Hand nehmen durfen.

Die GrofBen dirfen an der taglichen Vorschularbeit teilnehmen, fir die kleineren Kinder gibt es
andere Angebote. So weif3 jedes Kind, wo es steht.

2.2.7 000 Kinder sollen spielen

Spielen heil3t fir uns Mitarbeiterinnen, dass Kinder spielerisch (ohne Druck, ohne grof3e
Vorgabe, ohne Bewertung) ausprobieren, lernen, verstehen und verarbeiten. Kinder setzen im
Spiel Erlebtes um, trauen sich im Rollenspiel aus der Haut zu schlipfen, lernen im Spiel den
Umgang in der Gemeinschaft, lassen sich von ihrer Phantasie leiten, probieren (sich) aus,
kénnen sich im Spiel ausdriicken, versinken in ihre kleine Spielwelt, werden von ihrer Neugier
angetrieben und haben dadurch den Bonus, den kein Erwachsener mehr hat: Sie kénnen

9/30



Fachkonzept Kita-Plus

unbeschwert sein. Wir werden sie nicht bremsen!

2.2.80000 Ziele, die wir mit unserer padagogischen Arbeit erreichen wollen

Wir wollen die Kinder unterstitzen, zu selbstbewussten, verantwortungsvollen Menschen
heranzuwachsen. Die Kinder sollen die Mdglichkeit bekommen, sich wahrend der
,Rasselbanden®-Zeit selber kennenzulernen (wo liegen meine Starken, wo meine Schwéachen),
sich weiterzuentwickeln (z. B. in ihrer Fahigkeit der Grob- und Feinmotorik), Selbstvertrauen zu
bekommen (z. B. Nein sagen erlernen, vor der groBen Gruppe ein Lied singen etc.) und im
Sozialverhalten gestéarkt zu werden.

Die Kinder sollen erlernen, mit Menschen und Sachen tolerant und wertschatzend umzugehen.
Wir verfolgen das Ziel, das Kind auf das spatere soziale Zusammenleben mit Freunden, mit
Menschen, die es nicht so sehr mag, auf dem Schulhof etc. vorzubereiten sowie umsichtig und
wertschatzend mit Dingen, wie z. B. Material oder Spielzeug umzugehen. In der heutigen Zeit
wird unserer Meinung nach viel zu viel zu schnell einfach weggeschmissen, kaputtgemacht,
weil es ja neu zu kaufen ist. Wir verfolgen das Ziel, den Kindern zu verdeutlichen, dass ein
Buch z. B. etwas Kostbares ist und noch von vielen Kindern gelesen werden soll, daher nicht
zerrissen oder bemalt werden darf. Wenn doch einmal etwas kaputtgeht, versuchen wir, dieses
gemeinsam mit den Kindern zu reparieren.

Auch Kinder entwickeln ein Gespur daftir, wen sie gern haben und wen sie weniger leiden
kénnen. Wir mdéchten mit unserer Arbeit darauf einwirken, dass das Kind trotz eventueller
Abneigung ricksichtsvoll und respektvoll mit anderen Kindern umgeht. Wir versuchen mit
unserer Integrationsarbeit Kindern aufzuzeigen, dass eine Behinderung, eine andere Hautfarbe
oder andere Auffalligkeiten nicht den Menschen ausmachen.

2.2.90000 Unsere Vorschularbeit
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In unserer taglichen Vorschularbeit, die im Rahmen unseres Wochenplans stattfindet, werden
die Kinder neben der Férderung der sozialen Kompetenzen darauf vorbereitet, Erfahrungen in
der Gruppe zu sammelin.

Unsere Vorschulkinder werden von den Querks begleitet. Durch die Geschichte “Es ist so
schoén ein Querk zu sein lernen die Kinder viele wichtige Dinge Uber das “Freunde-Finden®,
tber das “Besonders-Sein“ - und dass dieses sehr schdn sein kann -, und Uber das
“Wir-Gefuhl“. Wir arbeiten daran, die Fahigkeiten im feinmotorischen Bereich zu erweitern, z. B.
mit den Tierverkleidungen flr die Querks, die stets wahre Freude und Aufregung bei den
Kindern auslésen. Die Kinder lernen durch das An- und Ausziehen der Figuren das Offnen und
SchlieBen von Klett- und ReiBverschlissen, das Einfadeln von Kndpfen und Schritt fir Schritt
sogar das Schleifebinden. Zum Abschluss bekommen alle einen Schleifenflihrerschein, den sie
selbst unterschreiben darfen. Auch der Umgang mit der Schere, Farben und Formen zu
erkennen und zuzuordnen, ob in oder rund um die Kita, gehort zu unserem festen
Vorschulprogramm. Vielfaltige Angebote zu diesen Themen regen die Kinder zum Erkunden
und Entdecken an.

In themenbezogenen Projekten, wie ,Das bin ich®, ,Meine Sinne*, ,Unsere Erndhrung®, ,Unsere
Zahne", ,Im StraBenverkehr, ,Frederick und die Jahresuhr* kénnen die Kinder eigene
Erlebnisse in Wort und Bild einbringen. Hier hat das Erzahlen von Bekanntem und Erlebtem
einen hohen Stellenwert, was jedes einzelne Kind in seinem Selbstwertgefiihl starkt und es
dazu ermutigt, frei vor einer Gruppe zu sprechen.

Bei gemeinsamen Aufgaben lernen die Kinder, andere zu respektieren, Erfahrungen
miteinander zu teilen und sinnvoll Regeln einzuhalten. Spielerisch werden die Kinder dabei
begleitet.

DarUber hinaus bringen wir fast taglich Arbeitsblatter in unsere Vorschularbeit ein. Diese sind
sehr beliebt bei den Kindern und férdern den regelmaBigen Umgang mit dem Stift. Die Kinder
fihlen sich in dieser 45-mindtigen Einheit wie in einer ,Schulstunde®. Unsere
Kooperationsschulen finden diese Heranflhrung an die Aufgabenstellungen fur

Erstkl&ssler optimal. Au3erdem werden die Kinder gut auf das Schreiben in der Schule
vorbereitet, indem die daflir notwendige feinmotorische Fahigkeit trainiert wird - eine besonders
wichtige Voraussetzung fur die Anforderungen in der Schule.
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Die zu bearbeitenden Arbeitsblatter sind unterschiedlich geartet und Gberwiegend
themenbezogen. Die Kinder lernen ihren Namen zu schreiben und erlangen mathematische
Grundkenntnisse in den Bereichen Zahlen (von 0-10), die sie auch zu schreiben lernen,
Formen, Farben und Mengen. Sie erweitern dariber hinaus ihre mathematischen Kompetenzen
auch im weiteren Zahlenraum. Auf jedes Arbeitsblatt schreiben sie verlasslich ihren Namen und
das Datum.

Mit Hilfe der Querks fallt es keinem Kind schwer, sich zu motivieren und mit Spaf3 und Freude
an unserer Vorschularbeit teilzunehmen.

Die Kita entwickelt individuelle Angebote und passgenaue Unterstitzung fur die sozialen
Lebenslagen der Kinder und Familien.

2.3.000000 Arbeit mit den Kindern und Arbeit mit den Familien

Als ein sehr umfassendes Beispiel fur die Arbeit mit den Kindern und flr die Arbeit mit den
Familien haben wir das Thema Freizeitgestaltung gewahlt. Es gibt Kinder in unserer
Einrichtung, deren Freizeitaktivitaten haufig auf inren Wohnraum beschrankt sind. Viele Kinder
in unserer Einrichtung kommen aus ihrem Stadtteil nicht heraus, die Freizeitgestaltung
beschrankt sich hdufig auf elektronischen Medienkonsum. Seitens der Eltern finden (z. B. aus
finanziellen, motivationalen oder auch zeitlichen Griinden) kaum bzw. keine Freizeitaktivitaten
statt. Auch der eigene Bildungshintergrund, wozu auch Analphabetismus gehort, spielt hierbei
eine Rolle.

Wir bieten in Form einer einmal im Jahr stattfindenden 4- bis 5-tagigen Kita-Reise
Unterstitzung sowohl fur die Kinder als auch fur die Eltern an. Die Reise erfreut sich nicht nur
bei den Kindern gro3er Beliebtheit. Eine stets grof3e Beteiligung zeigt uns das Vertrauen, das
uns die Eltern entgegenbringen. Ganz gleich aus welchem sozialen Umfeld die Kinder kommen,
alle haben die Mdglichkeit, an dieser Reise teilzunehmen.
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Unser umfangreiches Programm beinhaltet unterschiedlichste Angebote fir die Kinder, wie
Bewegung in der Natur mit vielfaltigen Sinneserfahrungen, alltagliche Lebenssituationen
erfahren, wie z. B. gemeinsames Essen und Schlafens- und Abendrituale. Es wird sehr viel
gemeinsam musiziert. Hierfir nehmen wir extra ein mobiles E-Piano mit. Wir bereiten
Vorfihrungen fir das Reiseabschlusskonzert vor.

Fir manche Kinder ist es die allererste Reise und viele haben noch nie woanders Gbernachtet.
Um zu erfahren, wie es ist, nicht zu Hause bei Mama und Papa zu schlafen, gibt es etwa 2
Monate vor der Reise eine Ubernachtungsparty in der Kita.

Far die Eltern bietet die Reise eine starke Entlastungsfunktion. Viele Eltern kbnnen aufgrund
ihrer sozialen Lebenslage nichts fir sich selbst tun. Sie erhalten hier die Gelegenheit, einmal
Zeit fur sich zu haben. Familien, die aus finanziellen Griinden ihren Kindern eine Reise nicht
ermoglichen kdnnten, werden Uber das Teilhabe- und Bildungspaket unterstitzt. Die Formulare
werden von unserer Mitarbeiterin entsprechend vorbereitet und an die zustandigen Stellen
weitergeleitet. Auch hier findet eine Entlastung der Eltern statt.

Weitere Beispiele fur die Arbeit mit den Kindern und flr die Arbeit mit den Familien, die in
unserem Konzept verankert sind, an dieser Stelle aber nicht weiter erlautert werden, sind:

- Im Morgenkreis werden Geschehnisse aufgegriffen und im Wochenplan umgesetzt, z. B.
wird ein erhdhtes Augenmerk auf das Entspannungsangebot gelegt, wenn die Kinder am
Wochenende viel ferngesehen haben.

- Die Kinder prasentieren im Rahmen stadtteilbezogener Projekte, wie dem
Stadtteilfest-Horn, ihre musikalischen Fahigkeiten, die sie im Rahmen unserer alltaglichen
musikalischen Friherziehung, Instrumenten-AG, den Klangstrolche-Workshops usw. erworben
haben.

3.0 0 Zusammenarbeit mit den Eltern aus unterschiedlichen Kulturen und sozialen
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Lebenslagen

Die Kompetenzen, Erfahrungen und Vorstellungen der Eltern werden durch Erstgesprache
kennengelernt, anerkannt und wertgeschéatzt.

3.1. Erstkontakt und ,,Willkommenskultur

Nach einem ersten, meist telefonischen Kontakt, laden wir die Eltern zusammen mit dem Kind
zu einem individuellen, persénlichen Gesprach - einer Kennenlernstunde - ein. Wahrend der
Besichtigung unserer Raumlichkeiten erldutern wir die padagogischen Hintergriinde der
Gestaltung, anschlieBend geben wir Informationen zu unserem Konzept, erfragen die
Beweggrinde der Eltern, fir das Interesse an unserer Einrichtung, lassen uns z. B. Rituale, die
es in der Familie gibt, benennen, informieren uns tber die Vorlieben und Abneigungen des
Kindes usw. Wir nehmen uns fir diese Gesprache immer sehr viel Zeit.

Je nach Alter der Kinder ist aus unserer Erfahrung eine ein- bis vierwdchige Eingewdhnungszeit
fur die Kinder und Eltern zu empfehlen. Denn auf einmal wird alles etwas anders und mit dem
Druck, gleich plnktlich bei der Arbeitsstelle sein zu mlssen, ist es fur die Eltern noch schwerer,
den Kindern den Einstieg so behutsam wie mdglich zu gestalten.

Die Mutter/Vater bleiben zunachst mit dem Kind 2-3 Stunden am Tag in der ,Rasselbande”. Je
nach Verlauf schicken wir die Eltern dann bereits am Tag 2 oder 3 fir ,ein Stiindchen® zum
Einkaufen etc. Das Kind lernt so, sich auf das Wort der Mutter (ich hole dich wieder ab) und der
Erzieherinnen (Mama kommt gleich wieder) zu verlassen, die Eltern kénnen sich behutsam von
ihrem Kind I6sen und sehen, dass es ihrem Kind gut geht.

Dem Kind werden verschiedenste Spielangebote gemacht, die ,Rasselbande” und deren
Gepflogenheiten vorgestellt und je nach Persénlichkeit und Reife des Kindes wird mit den Eltern
besprochen, wie die restlichen Tage der Eingewdhnungszeit aussehen kdnnen.

Die Ubrigen ,Rasselbanden“-Kinder werden bereits mehrere Tage vorher auf das neue Kind
vorbereitet und eingestimmt.
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Jedes Kind wird mit einem ,Ich bin da-Teddy* und einem ,Herzlich Willkommen-Teddy*“ begrif3t.
Der ,Herzlich Willkommen-Teddy“ darf mit nach Hause genommen werden. Der ,Ich bin
da-Teddy*, der auf seiner Latzhose den Namen des jeweiligen Kindes tragt, ist ein wichtiger
Bestandteil fiir das Kind und im Morgenkreis. Er wird morgens mit dem Frageliedchen ,,Schaut
mal alle her, wem gehort denn dieser Teddybar?“

an jedes Kind verteilt und dann an den Wandteppich geklettet. Obwohl die Kinder noch nicht
lesen und schreiben kdnnen, ist es ihnen nach kirzester Zeit moglich, den eigenen Teddy zu
erkennen und auch noch die anderen zuzuordnen. Dieses Ritual sorgt fir Vertrautheit und
Geborgenheit.

Die Fachkréafte fiihren regelméaBige Gespréache mit den Eltern, um u. a. die Entwicklungsschritte
der Kinder auf der Grundlage von Beobachtungen und Dokumentation im Kita-Alltag sowie der
Beobachtung der Eltern zu Hause auszutauschen.

3.2. Austausch mit den Eltern

Die partnerschaftliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern basiert auf
gegenseitiger Wertschatzung und einem respektvollen Umgang auf Augenhdhe. Die
Bestandigkeit unseres Teams tragt dazu erheblich bei, denn die Kinder und Eltern missen sich
nicht immer wieder neuen Personen 6ffnen.

3.2.1000 Aus einem ,,Tur- und Angelgesprach* wird ein Extratermin gemacht!

Grundsatzlich werden unsere Bring- und Abholzeiten von einer Mitarbeiterin begleitet. Fir uns
und fur die Arbeit mit den Kindern ist es sehr wichtig zu wissen, was das Kind, die Familie
aktuell beschéaftigt. Das kénnen freudige Themen wie Nachwuchs sein, aber auch belastende
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wie Verlust. Um auf die Kinder speziell eingehen zu kdnnen, ist es notwendig, dass jedes noch
so unbedeutend scheinende Thema bei uns Erzieherinnen angesprochen wird. Oftmals
bekommen wir Neuigkeiten beildufig in der Bring- und Abholzeit mitgeteilt. Diese Dinge werden
in unserem Tagesprotokoll notiert, was den Mitarbeiterinnen die Mdglichkeit gibt, Themen vom
Morgen zur Abholzeit noch einmal aufzugreifen und den Eltern ein Feedback zu geben. Je nach
Bedurfnis der Eltern und unserer Einschatzung der Neuigkeit, machen wir anderenfalls einen
zeitnahen Termin, um alles in Ruhe besprechen zu kdnnen.

Die Eltern haben des Weiteren die Moglichkeit, Gber unsere Mitarbeiterin im Biro Informationen
auszutauschen oder Termine fir ein Gesprach zu vereinbaren. AuBerdem ist unsere
Kita-Leitung wahrend unserer Offnungszeiten mobil erreichbar. Nach Geschéftsschluss kdnnen
die Eltern auf unserem Anrufbeantworter eine Nachricht mit Rickrufbitte hinterlassen.

Neben den zweimal jahrlich stattfindenden Elternabenden bieten wir zusatzlich ebenfalls
zweimal jahrlich Elternsprechtage an, in denen ausfuhrlich Gber den Entwicklungsstand des
jeweiligen Kindes berichtet wird.

Die Eltern werden eingeladen und darin unterstttzt, das Angebot der Einrichtung aktiv
mitzubestimmen/gestalten.

3.3.00000 Elternarbeit

Unsere Eltern sind zu jeder Zeit bei uns willkommen. Fuhlen sich die Eltern gut, geht es auch
den Kindern nicht anders. Damit dieses Wohlftihlgefiihl auf beiden Seiten anhélt, versuchen wir
Mitarbeiterinnen unsere Arbeit so transparent wie méglich zu gestalten. Dazu gehért auch die
Einbeziehung der Eltern, etwa durch zwei flir 12 Monate von der Elternschaft gewahlte
Elternvertreter und zwei stellvertretende Elternvertreter. In ihr Aufgabengebiet fallen:
Weiterleitung von wichtigen Informationen vom Elternabend an nicht anwesende Eltern,
Organisation eines Elternstammtisches, Planung, Organisation und Durchfihrung von
Aktivitaten, wie Sommerfest, Adventsbasteln etc., Unterstiitzung bei der Kita-Reise und den
Ubernachtungen sowie die Uberpriifung der Gruppenkassenfiihrung. In ihrer Funktion als
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Elternvertreter kdnnen sie als Bindeglied zwischen Elternschaft und Einrichtung fungieren.

Aktuelle Informationen kbénnen und sollen die Eltern der Elterninfotafel im Eingangsbereich
entnehmen. Uber alle wichtigen anstehenden Termine und/oder Vorhaben werden sie
zusatzlich noch per Elternbrief unterrichtet.

3.3.1000 Elternabende (spezielle und allgemeine)

Elternabende finden bei uns zweimal im Jahr statt - einmal zu Beginn des Kindergartenjahres
(Anfang/Mitte September) und einmal ca. 4 Wochen vor unserer alljahrlichen Reise (April/Mai).
Auf den Elternabenden findet auch die Wahl der Elternverireter statt. Alternativ bieten wir
Elternnachmittage fur die Eltern an, die am Abend nicht die Mdglichkeit haben, ihre Kinder
betreuen zu lassen. Eine Mitarbeiterin kimmert sich in der Zeit um die Betreuung der Kinder.

Wir legen groBBen Wert auf die Teilnahme an Elternabenden (wenn méglich mit beiden
Elternteilen), weil es aus unserer Sicht eine gute Méglichkeit fir die Eltern ist, sich
kennenzulernen, weil der Elternabend ein Rahmen fir Fragen und Austausch darstellt und weil
wir sehen, wie ernst wir - als Einrichtung - und die Betreuung des Kindes genommen werden.
Sollten Eltern trotz vorheriger Anmeldung nicht teilnehmen kdénnen, sagen diese zuverlassig ab.
In den letzten 20 Jahren konnten wir im Durchschnitt eine Teilnahmequote von 85 % bis 90 %
verzeichnen.

3.3.2 Elternsprechtage

Elternsprechtage bieten einen konzentrierten Austausch tber das Kind zwischen Erzieherinnen
und Eltern zu einem vereinbarten Termin. Die Elternsprechtage finden pro Kindergartenjahr
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zweimal verbindlich statt, ein dritter, freiwilliger Termin wird ggf. angeboten. Als Grundlage fir
die Elterngesprache dienen Beobachtungsbdgen, die auf den Protokollbégen des
Vorstellungsverfahrens fur Viereinhalbjahrige aufgebaut sind. Wir haben uns flr diese
Vorgehensweise entscheiden, um die Eltern von Anfang an mit den Anforderungen, die spater
an die Kinder bei der Vorstellung in der Schule gestellt werden, vertraut zu machen. Wir
bereiten die Eltern sehr einfihlsam auf diese Art der Beurteilung ihrer Kinder vor, da aus
unserer Erfahrung aus den letzten Jahren die Begrifflichkeiten wie sehr schwach, schwach usw.
Angste und Ablehnung bei den Eltern hervorrufen. Dies ist kontraproduktiv, wenn es um
Empfehlungen fur FérdermalBnahmen geht, die gerade in unserem Umfeld haufiger notwendig
sind Die Eltern verschlie3en sich. Da Eltern sich fir ihr Kind verantwortlich fUhlen, fihlen auch
sie sich in diesem Moment benotet. Habe ich bei meinem Kind versagt? Bin ich eine gute
Mutter/Vater?

Far die Eltern der Vorschulkinder und der Kinder, flr die die Viereinhalbjahrigen-Vorstellung
ansteht, wird der dritte Gesprachstermin unbedingt empfohlen. Hierbei wird Gber den
Vorschulbericht bzw. den Protokollbogen der Viereinhalbjahrigen fur die fir sie zustandige
Schule gesprochen. Die Eltern sind meist gerne bereit, diese zu unterschreiben, was speziell
bei Kindern mit ,Entwicklungsschwierigkeiten“ ein Schritt in die richtige Richtung ist.

3.3.3000 Bastelnachmittage

Nicht nur wir Erzieherinnen und die Kinder schmicken und dekorieren die Einrichtung, sondern
auch die Eltern. In der Advents-, der Oster- und der Laternelaufzeit bieten wir an Nachmittagen
in kleineren Gruppen verschiedene Bastelarbeiten an. Die Kinder basteln je nach Thema mit
oder werden in den Raumlichkeiten der ,Rasselbande” betreut.

3.3.4000 Hilfe bei den Ausfligen, Festen, etc.
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Ohne die Hilfe von Eltern sind Ausfliige, Feste etc. gar nicht méglich. Unsere Elternschaft
unterstitzt uns nach Ankindigung und Absprache in Form von Begleitung und/oder einer
helfenden Hand, mit Késtlichkeiten flr ein Buffet — hier ermuntern wir die Eltern, gern
traditionelle und kulinarische Speisen mitzubringen -, mit Hilfe bei der Organisation von
Ausfligen, Festen etc. und/oder mit Spenden jeglicher Art.

- Wenn ein Kind Geburtstag hat, gestalten wir gemeinsam mit den Eltern das
Geburtstagsfrihstick. Hierbei kdnnen wir auch zusatzlich durch Vorschlage und Absprachen
mit den Eltern auf das Thema ,Erndhrung/Gesundes Frihstick® einwirken.

- Eltern, die mobil sind, unterstitzen uns bei unserer alljahrlichen Kita-Reise, indem sie
die Kinder zum Jugendferienheim hinfahren und auch wieder abholen.

3.3.5000 Gemeinsame Unternehmungen

- Zum Abschluss unserer Kita-Reise finden zusammen mit den Eltern Grillabende
statt, teilweise mit Ubernachtung der Eltern. Es werden beispielsweise Nachtwanderungen,
Langlaufe in der Heide, FuBballturniere und eine Schnitzeljagd im Gelande organisiert.

- Jedes Jahr gehen wir mit den Kindern und Eltern zumeist an einem Wochenendtag in
,Das kleine Hoftheater® zum Weihnachtsmarchen.

Bei Bedarf werden individuelle Unterstitzungsleistungen oder niedrigschwellige Angebote
eingerichtet.
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3.4.00000 Beratungs- und Unterstiitzungsangebote fiir die Eltern

Eltern, die nicht lesen kdnnen oder nicht deutschsprachige Eltern, werden individuell Gber die
Aushange an unserer Infotafel unterrichtet. Elternbriefe werden ihnen vorgelesen bzw.
Ubersetzt. Auch hier kommt uns zugute, dass unser Team aus Mitarbeiterinnen verschiedener
Nationen zusammengesetzt ist.

Wenn die Eltern Themen, wie z. B. finanzielle oder familiarbedingte Sorgen, haben, bieten wir
ihnen schnelle und unkomplizierte Unterstitzung durch unsere Verwaltungsmitarbeiterin oder
Leitung an. Wir kimmern uns situativ pddagogisch auch um die Eltern und bieten ihnen u. a.
Hilfe bei Antragen allerArt, wie z. B. die Beantragung von Gutscheinen, von Unterstlitzung aus
dem Bildungspaket, bei der Kommunikation mit Behérden, wie dem ASD, der
Kindertagesbetreuung, den Schulen etc. an. Wir fungieren als alltédglicher Begleiter fir die
Eltern, so dass diese lernen, ihren Handlungsalltag zu bewaltigen. Somit fihlen sich gerade
auslandische, junge oder auch alleinerziehende Eltern in dem flr sie teils verwirrenden
,oehoérdlichen Dschungel” nicht mehr so verloren.

4.0 0 0 0 Sprachbildung und Sprachférderung

Die Sprachférderung basiert auf sorgfaltigen Beobachtungen des sprachlichen
Entwicklungsstandes der Kinder sowie ihrer Entwicklungsfortschritte. Sie erfolgt alltagsintegriert
sowie systematisch und kontinuierlich. Neben speziell auf Sprache konzentrierte Lerneinheiten
ist der Kita-Alltag in seiner Gesamtheit darauf ausgerichtet, den Spracherwerb anzuregen und
zu férdern.

4.1.00000 Sprachliche Bildung im Kita-Alltag
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Auch im Bereich der Sprachférderung wird jedes Kind bei uns da abgeholt, wo es steht.
Sprache ist ein fester Bestandteil mit sehr hohem Stellenwert in unserer Einrichtung, sowohl im
Krippen- als auch im Elementarbereich, in unseren Wochenplanangeboten, im Morgenkreis,
beim Turnen, beim An- und Ausziehen, beim Basteln, am Spielzeugtag, beim
Selbstschmierfriihstiick usw. Jedes Kind nimmt im Laufe einer Woche vormittags zwischen
10.00 Uhr und 12.00 Uhr im Rahmen unseres Wochenplans (musikalische Frihférderung,
Psychomotorik, Joga und Entspannung, verschiedene AG’s) jedes Angebot zur
altersspezifischen Férderung wahr. Durch die standige sprachliche Begleitung der Kinder im
Kita-Alltag erhalten alle Rasselbanden-Kinder eine gute Grundférderung ihrer sprachlichen
Fahigkeiten und einen gro3en Wortschatz in vielen verschiedenen Bereichen.

Die gezielte Sprachférderung fur Kinder, die einen héheren Bedarf an Sprachférderung haben,
findet - auf das Alter und den Entwicklungsstand des Kindes abgestimmt - in Einzelarbeit bzw.
in Kleinstgruppen von 2 bis 5 Kindern jeden Tag in der Woche statt. Neben
Bilderbuchbetrachtungen, Reimen, Liedern, Spiele, Kreativem und Kérpererfahrungen dienen
auch themenbezogene Projekte, die die Kinder Gber mehrere Wochen begleiten, dazu, immer
wieder neue Reize zu wecken und zu erleben. So lernen die Kinder die Lust an der Sprache
kennen. Dadurch soll auf natlrliche Weise die Sprache und der Wortschatz der Kinder wachsen
und herausgefordert werden.

Musik begleitet unseren Alltag. Was Lernen durch Musik - bei der taglich auch Instrumente
benutzt werden -, Bewegen und Erleben bedeutet, zeigen uns unsere knapp 3-jahrigen Kinder,
die auf unseren Weihnachtskonzerten bereits Reime und kurze Gedichte vortragen. Unsere als
Musikpéadagogin (und Konzertpianistin) ausgebildete Erzieherin nimmt sich jeden Tag in
unserem Musik- und Theaterraum, der mit einer kleinen Blihne und einem Klavier ausgestattet
ist, unserer konzeptionellen S&ule Musik an. Ob nun bei der musikalischen Friherziehung, der
,Instrumenten-AG*® oder der ,Musikalischen Theater-AG" - die Kinder finden hier den Zugang
zur Welt der Musik. Ihnen werden die drei wichtigsten Kriterien der Musik spielerisch
beigebracht: der Gesang, das Gehér und der Rhythmus. Durch das Spiel mit den Instrumenten
wird bei den Kindern unter anderem das Rhythmusgefihl geférdert. Es werden Verse (Reime)
gelernt und verschiedene Kinderlieder gesungen, was das Gedachtnis der Kinder schult. Durch
Bewegung und Tanz wird die kérperliche Wahrnehmung gesteigert. Die Kinder werden
ganzheitlich in einer Zusammenarbeit mit unserer Sprachférderkraft geférdert, denn flir das
Denken, das Lernen, das Handeln und das Musizieren ist die Schulung aller Sinne ganz
wichtig.

Unsere zweite konzeptionelle Saule ist die Bewegung und viel frische Luft. Angebote im Freien,
spielerisch vermittelt und mit allen Sinnen erlebt, regen die Kinder zum freien Sprechen an und
wecken die Freude daran. Die Aktivitaten werden sprachlich begleitet. Die inhaltlichen

Schwerpunkte orientieren sich Gberwiegend am Alltagsleben der Kinder und an Dingen, die sie
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umgeben. Ob der Ausflug zum Wochenmarkt oder der Obst- und GemUseladen um die Ecke ...
Hier gibt es so vieles zu sehen und kennenzulernen und ganz viel zu erzahlen.

Entdeckungsspaziergange werden zu kleinen Abenteuern, weil es immer etwas zu sehen oder
zu finden gibt. Wir besuchen mehrmals wdchentlich die umliegenden Spielplatze, die alle einen
eigenen Namen von den Kindern erhalten haben (z. B. ,Gelber-Zaun-Spielplatz“ oder
,Dreirad-Spielplatz®), den uns so nahe gelegenen ,Léwenpark® (Blohms Park) sowie das
Freizeitgelande der Horner Rennbahn. Jede Jahreszeit bietet viele kleine Schéatze, die wir
haufig einfach nicht sehen oder wahrnehmen. Begeben wir uns jedoch auf Augenhdhe des
Kindes, sieht alles um uns herum pl6tzlich ganz anders aus. Was krabbelt denn da? Oder: Wie
viele Punkte hat der Marienkéfer? Wo schlafen die Mause? Was raschelt da im Laub? Was
wachst da? Und so vieles mehr. All das sind Kinderfragen, die in kleinen Einheiten mit
begleitenden Spielen, Liedern, Reimen oder Geschichten aufgegriffen werden. Die Kinder
erfahren, dass ihr Sprechen Beachtung findet, was eine bessere sprachliche Ausdrucksfahigkeit
fordert. Vor allem schichterne Kinder werden durch Dinge, die sie interessieren und die ihnen
Spafl machen, ganz plétzlich zu aufgeweckten Erz&hlern. Gleichzeitig Gben die Kinder das
~-einander-Zuhéren® und das ,Aussprechen-lassen-kdnnen®.

Alltagsdinge werden in unserer Forscher AG aufgegriffen und ideenreich umgesetzt. Eine
Mitarbeiterin ist speziell fir dieses Thema geschult und bietet Angebote fir alle Kinder an. Es
wird alles ausprobiert, von Phantasiegeschichten Gber das, was die Tiere auf der Wiese erleben
oder den Schneemann, wenn die Sonne scheint oder die Schnecke, die sich in ihrem Haus
verkriecht und sich einen Tee kocht, weil ihre Fuhler frieren, oder Uber Bewegungsspiele bis hin
zu im Takt matschen. Die Kinder sollen Freude an dem haben, was sie erleben. Das ist der
Schlissel zur Sprache.

4.2.00000 Umsetzung der Sprachférderung

Gemeinsam werden Konzepte erarbeitet. In den Dienstbesprechungen, die alle 2 bis 4 Wochen
stattfinden, tauschen sich die Erzieherinnen der einzelnen Fachbereiche aus und entwickeln
gemeinsame Themenschwerpunkte, die in allen Bereichen, wie Sprachférderung,
Vorschularbeit, Psychomotorik, Joga, Musik etc. aufgegriffen werden. Alle Mitarbeiter haben
jederzeit Zugriff auf ausgewahlte, geeignete Fachliteratur und stehen im standigen Austausch in
Kurzbesprechungen. Die Leitung steht auch hier taglich far ein Feedback zur Verflgung.
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Um den spezifischen Foérderbedarf bei einzelnen Kindern, die gezielte, intensivierte
Sprachférderung benétigen, differenziert genug erfassen zu kénnen, ist eine
Sprachstandsfeststellung durchzufiihren. Sprachstandsfeststellungen liefern ein genaues Bild
von Sprachentwicklungsstanden und geben konkrete Hinweise fir die Férderung.

4.3.00000 Sprachstanderhebung

Zur Sprachstandsfeststellung bei Kindern mit Migrationshintergrund verwenden wir den
Beobachtungsbogen SISMIK, fir deutschsprachige Kinder den Beobachtungsbogen Seldak.
Diese werden im Team ausgewertet und gemeinsam werden geeignete Ziele erarbeitet und mit
verschiedenen ,Ubungsformen* iibergreifend in den einzelnen Bereichen umgesetzt.

Wird bei einem Kind z. B. eine Stérung in der phonetischen Aussprache wiebeim Schetismus (
sch-Laut)

oder beim

Kappazismus

(k-Laut)

festgestellt

, werden entsprechende Lautibungen durchgefiihrt sowie die Mundmotorik trainiert. Darlber
hinaus wird eine Zusammenarbeit mit den zustandigen Logopaden initiiert.

Kinder mit nichtdeutscher Muttersprache werden besonders in der Grammatik gef6rdert. Auch
werden Ubungen zur Erweiterung des allgemeinen Wortschatzes durchgefihrt.

Die Forderung der sprachlichen Entwicklung der Kinder muss Bestandteil des
Informationsaustauschs und der Zusammenarbeit der padagogischen Fachkrafte mit den Eltern
sein. Die padagogischen Fachkrafte unterstitzen die Eltern darin, auch im Familienalltag
sprachférderliche Bedingungen herzustellen.
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4.4.00000 Zusammenarbeit zwischen der Kita und den Familien

Die Zusammenarbeit mit den Eltern basiert auf einer vertrauensvollen und partnerschaftlichen
Ebene, die unter Punkt 3 Zusammenarbeit mit Eltern aus unterschiedlichen Kulturen und
sozialen Lebenslagen bereits ausfuhrlich beschrieben wurde.

Des Weiteren bekommen die Kinder Ubungen mit nach Hause, die mit den Eltern besprochen
und von ihnen unterstitzend begleitet werden.

5.0 0 0 0 Netzwerkarbeit

Die Kita verfugt tGber ein Netzwerk an externen Kooperationspartnern und arbeitet mit anderen
in diesem Handlungsfeld tatigen Diensten zusammen.

Die Kita kooperiert auch mit anderen Bildungs- und Kultureinrichtungen im Stadtteil, um die
Bildungs- und Lernprozesse aller Kinder zu bereichern.

5.1.00000 Kooperationspartner

Aufgrund unserer vertrauensvollen und partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den Eltern ist
die Netzwerkarbeit mit externen Kooperationspartnern haufig unkonzipiert und selten
notwendig. Wir unterstiitzen unsere Familien intensiv und unburokratisch.
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5.1.1000 Externe Kooperationspartner

Sollte externe Unterstltzung in einzelnen Familien kontinuierlicher notwendig sein, stellen wir
Erstkontakte u. a. zum Jugendamt, ASD, Flehmig-Institut, Sozialpsychatrischen Dienst,
Schuldner- und Suchtberatungen, Therapeuten usw. her. Ggf. nehmen wir begleitend an
Gesprachen vor Ort teil, um den Eltern Beistand zu leisten. Bei Bedarf bitten wir um
Anwesenheit eines Dolmetschers.

Wir unterstitzen die Eltern hinsichtlich der Vorsorgeuntersuchungen (U-Heft), indem wir
Erinnerungsschreiben herausschicken, wenn Vorsorgeuntersuchungen anstehen. Sollten
trotzdem Termine nicht eingehalten worden sein, setzen wir uns mit den zustandigen
Kinderarzten in Verbindung, damit die Untersuchungen zum Wohle des Kindes dennoch
durchgeflthrt werden.

5.1.2 00 Kooperationen mit anderen Bildungs- und Kultureinrichtungen im Stadtteil

-1000000000 Kulturpalast

0000000000Unsere Kita gehért zu den Strolchereien des Kulturpalastes Billstedt. Unsere flr
die musikalische Friherziehung zustandigen Mitarbeiterinnen haben sich in Fortbildungen zu
Klangstrolch-Lehrerinnen qualifiziert. Die Inhalte werden in der den Kita-Alltag begleitenden
musikalischen Friherziehung eingebracht. Zuséatzlich werden zweimal jahrlich Workshops
angeboten. Die Kinder und Eltern erhalten au3erdem Zugang zu verschiedenen
Veranstaltungen im Kulturpalast. Der Eintritt fir die Klangstrolche ist ermafigt oder sogar
kostenlos.
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-J000000000 Horner Biicherhalle

Uber E-Mail werden wir regelméaBig tiber Veranstaltungen der Biicherhalle Horn
informiert. Wir nehmen mit den Kindern altersabhangig an den unterschiedlichsten
Veranstaltungen teil.

-1000000000 Das kleine Hoftheater(unser Evergreen)

Seit 20 Jahren gehen wir regelmafig mit den Kindern und haufig auch den Eltern ins
Weihnachtsmarchen im Hoftheater. Diese gemeinsamen Aktivitaten finden haufig am
Wochenende oder nach Feierabend der Mitarbeiterinnen statt.

-0 0 0 0 DStadtteilfest Horn

Sowohl mit unseren Klangstrolchen als auch mit der Kita-Band Metatron treten wir
regelmanig beim Stadtteilfest Horn auf. Diese Auftritte motivieren die Familien, eine solche
Veranstaltung zu besuchen und sich dadurch im Stadtteil zu integrieren. Sie werden auf weitere
Angebote in ihrem Umfeld aufmerksam und knUpfen Kontakte zu anderen Eltern. Durch die
selbst hergestellten T-Shirts laufen ,sichtbar” knapp 40 ,,Rasselbanden®-Kinder freudig tiber den
Horner Festplatz. Wir sind klein, leben aber durch dieses Event eine starke Gemeinschaft.
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- Kids in die Clubs

Im Rahmen der Aktion ,.... und los!/Kids in die Clubs®, die u. a. vom Hamburger
Sportbund unterstitzt wird, haben wir mit dem Sportverein HT16 eine Kooperation geschlossen,
so dass uns zu Sonderkonditionen 4 Hallenzeiten zur Verfliigung standen. Diese sind im
Rahmen der Ganztagsbetreuung an den Schulen bedauerlicherweise weggefallen. Wir hoffen,
dass wir dieses Projekt in naher Zukunft wieder aufleben lassen kénnen.

Unsere Krippen-, Elementar- und Vorschulkinder hatten dadurch die einmalige
Gelegenheit, bis zu 2 x in der Woche in einer Halle zum Turnen zu gehen. Unter professioneller
Anleitung durch mindestens 2 ausgebildete Rasselbanden-Mitarbeiterinnen wurden den
Kindern von vertrauten Personen in spielerischer, lockerer Form mit und ohne Gerét die
Grundkenntnisse des Turnens vermittelt. Sie haben ausreichend Platz, ihren Bewegungsdrang
zu stillen und lernen, ihre motorischen Féhigkeiten zu entwickeln und zu gebrauchen. Durch die
Zusammenarbeit zwischen Eltern und Kita gab es die Mdglichkeit, das Turnen individueller zu
gestalten.

AuBerdem konnten wir iber mehrere Jahre ein sehr gut besuchtes ,Eltern-Kind-Turnen®
anbieten, das immer dienstags in der Zeit von 15.00 bis 17.00 Uhr stattgefunden hat. Es
ermdglichte den Eltern — zumeist Mattern — mit ihren Kindern gemeinsam etwas auf3erhalb der
Familienstruktur zu erleben. Dieses war besonders flr Frauen aus anderen Kulturen eine
gesellschaftliche Erfahrung.

- Verkehrspolizei/ADAC
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Das Verkehrstraining wird einmal im Jahr far Kinder ab 4 Jahren von der Polizei Hamburg
und zusatzlich vom ADAC angeboten. Die Kinder erlernen die wichtigen Grundlagen der
Verkehrserziehung. Wie gehe ich richtig Gber die StralBe beim Zebrastreifen, an der Ampel oder
auch dann, wenn es keine gekennzeichnete Straf3enlberquerung gibt? Wo ist links, wo ist
rechts? Worauf muss ich im StraBenverkehr achten? Durch diese Trainings wird das
Selbstvertrauen der Kinder gestarkt.

6.0 0 0 0 Reflexion im Team

Der Trager schafft die Voraussetzungen daflr, dass die padagogischen Fachkrafte der
Einrichtung die heterogenen Lebenslagen von Kindern und ihren Familien reflektieren.

6.1. Austausch im Team

Die Heterogenitat unseres Teams ist die beste Voraussetzung fir die Reflexion zur Arbeit mit
den Kindern und Familien. Im Alltag werden wichtige Informationen zu den Kindern im
Tagesprotokoll notiert, um den Austausch zwischen den Erzieherinnen sicherzustellen. Da wir
eine kleine Einrichtung sind, ist bei zeitnahem Handlungsbedarf ein kurzer persénlicher
Austausch zwischen den Mitarbeiterinnen stets moglich. Zweimal monatlich (bis zu 6 Stunden
im Monat) - bei Bedarf auch haufiger - finden Dienstbesprechungen statt. Hierbei ist der
Austausch zwischen allen Fachbereichen, wozu auch der Hauswirtschaftsbereich hinsichtlich
Erndhrung gehdrt, jedes Mal fester Bestandteil, ebenso wie die Sprachférderung und der
Austausch Uber die Entwicklung der einzelnen Kinder.
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Der Trager schafft die Voraussetzungen daflr, dass die padagogischen Fachkrafte regelmanig
ihre Leistungserwartungen und Haltungen an die Kinder und Familien Uberprifen.

6.2.0 Austausch mit den Eltern

Die im Tagesprotokoll notierten Informationen zu den Kindern dienen neben dem Austausch
zwischen den Erzieherinnen auch der Kommunikation zu und mit den Eltern. Wie unter Punkt 3
Zusammenarbeit mit Eltern aus unterschiedlichen Kulturen und sozialen Lebenslagen
erlautert, ist der Austausch mit den Eltern sehr individuell gestaltet. Neben den jahrlich 2 x
stattfindenden Elternsprechtagen bieten wir den Eltern jederzeit die Mdglichkeit fir ein
persdnliches Gespréch.

AuBBerdem erhalten die Eltern haufig direkt in der Bring- und Abholzeit ein kurzes Feedback, ob
bei den Themen, die in einem persdnlichen Gesprach erdrtert worden sind, eine
Weiterentwicklung stattgefunden hat oder noch Bedarf besteht, so dass auch im Elternhaus
weiter daran gearbeitet wird.

Der Trager schafft die Voraussetzungen daflr, dass die padagogischen Fachkrafte auf der
Grundlage von Beobachtungen und Dokumentationen kontinuierlich die Beduirfnisse und
Interessen der Kinder reflektieren und Projekte entwickeln, welche die Kompetenzen und
Potentiale aller Kinder férdern.

6.3.00000 Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der einzelnen Kinder

Jede Mitarbeiterin hat durch unseren optimalen Betreuungsschlissel von 1 : 6 in vielen
verschiedenen taglichen Bereichen (z. B. bei den Angeboten in unserem Wochenplan) einen
guten ,Blick* auf jedes Kind. Da wir keine feste Gruppenstruktur haben, sind die Kinder mit allen
Erzieherinnen in Kontakt und haben mehrere vertraute Bezugspersonen. Dieses bringt viele
Vorteile mit sich. Jedes Kind kann durch die fachkundige und kompetente Vielfalt von mehreren
Mitarbeiterinnen eingeschatzt und angeleitet werden. Das damit verbundene hohe Maf3 an
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Austausch und Reflexion zwischen den Mitarbeiterinnen ist durch den taglichen Austausch, das
Tagesprotokoll und die Dienstbesprechungen gesichert. Flr die Entwicklung des Kindes ist dies
optimal, denn es erfahrt durch viele ,fachliche Blickwinkel“ eine umfassende Unterstltzung. Die
gezielte Férderung des Kindes ist somit im taglichen Ablauf préasent und kann in den
verschiedenen Angebotsebenen schnell und gezielt aufgegriffen und geférdert werden.
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